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OBIETTIVO DEL CORSO E RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI
Il corso, introduttivo alle discipline economico-aziendali, ha l’obiettivo di presentare allo studente:
· la natura e la varietà delle aziende;
· i principi e il linguaggio tipico dell’Economia Aziendale;
· la logica delle rilevazioni contabili e del metodo della partita doppia. 
Al termine del corso gli studenti avranno: 
1. acquisito i principi fondamentali e il linguaggio tipico dell’Economia aziendale;
2. assunto una prospettiva di analisi che privilegi le relazioni di interdipendenza tra il sistema delle operazioni e il sistema dei valori;
3. acquisito la padronanza della logica delle rilevazioni contabili e del metodo della partita doppia;
4. sviluppato capacità di comunicare in modo chiaro e con un linguaggio tecnico le conoscenze acquisite e le valutazioni effettuate;
5. sviluppato capacità di apprendimento che consenta di affrontare lo studio futuro, in particolare delle materie economico-aziendali.
PROGRAMMA DEL CORSO
PRIMO SEMESTRE – PARTE PRIMA
Natura, finalità e struttura delle aziende
· Presentazione del corso.
· Le persone, l’attività economica, l’economia aziendale.
· La specializzazione economica. Gli istituti, le aziende.
· La varietà delle aziende.
· Modelli di riferimento per l’analisi dell’azienda.
· Gli assetti istituzionali. Interessi convergenti.
· Modelli di assetti proprietari e di governo. Le finalità delle imprese.
· L’articolazione delle combinazioni economiche. Coordinazioni economiche parziali e combinazioni economiche parziali. Le varianti per le differenti classi di imprese.
· Le condizioni di produzione: l’organismo personale.
· Le condizioni di produzione: il patrimonio.
PARTE SECONDA
Gestione strategica e gestione operativa
–	L'ambiente, il mercato, il settore, il sistema competitivo.
–	Il sistema di prodotto, la formula competitiva, i fattori critici di successo.
–	Il vantaggio competitivo, la scelta dei segmenti di mercato, le strategie competitive di base.
–	La capacità produttiva, le economie di scala, di apprendimento e di saturazione della capacità.
–	Le scelte di estensione verticale e orizzontale. 
–	L'organizzazione economica. Gli aggregati di aziende.
PARTE TERZA
Organizzazione
–	L'assetto organizzativo. Le scelte di organizzazione. Le strutture organizzative di base. Le forme elementare, funzionale, divisionale, matriciale e mista. 
–	I sistemi operativi. I sistemi di pianificazione, programmazione e informazione. I sistemi di gestione del personale.
PARTE QUARTA
Rilevazione 
–	L'economicità. L'equilibrio istituzionale e l'equilibrio economico. 
SECONDO SEMESTRE – PARTE QUINTA
Bilancio e registrazioni contabili
–	L’equazione di bilancio ed il principio di competenza.
–	Le rilevazioni contabili e la costruzione del bilancio di esercizio.
–	Registrazioni contabili: conferimenti; il ciclo degli acquisti e delle vendite.
–	Registrazioni contabili: il ciclo del lavoro, le operazioni di finanziamento.
–	Registrazioni contabili: esercitazione.
–	Registrazioni contabili: scritture di assestamento. 
–	Registrazioni contabili: esercitazione.
–	Registrazioni contabili: scritture di chiusura e tavole di sintesi.
–	Registrazioni contabili e bilancio: esercitazione.
–	Le determinanti dei risultati reddituali. Redditività, solidità e liquidità dell’azienda. La leva finanziaria.
–	Le scelte di struttura dei costi. Costi fissi e costi variabili. Costi totali e costi unitari. Il punto di pareggio.
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Ad integrazione dei supporti relativi alle diverse sessioni saranno disponibili su Blackboard slides e letture.
DIDATTICA DEL CORSO
Lezioni ed esercitazioni in aula.
METODO E CRITERI DI VALUTAZIONE
La valutazione si basa su una prova scritta costituita da domande aperte, chiuse ed esercizi volta a:
· accertare la conoscenza della logica delle rilevazioni contabili e del metodo della partita doppia (parte applicativa); 
· valutare la conoscenza degli altri argomenti segnalati nella presente Guida di Facoltà (parte teorica).
Per superare la prova scritta lo studente dovrà dimostrare di essere sufficiente in ciascuna parte del programma affrontata dando prova di 
· conoscere e saper applicare la logica delle rilevazioni contabili e il metodo della partita doppia. Si segnala che, per ottenere la sufficienza lo studente non dovrà compiere più di tre errori gravi. L’insufficienza in questa parte dell’esame dà luogo a una valutazione complessivamente insufficiente, anche nell’ipotesi in cui siano sufficienti le risposte a tutte le altre domande;
· conoscere, almeno in modo elementare, gli argomenti indicati nella presente Guida di Facoltà (parte teorica). L’insufficienza piena su una parte del programma determina una valutazione complessivamente insufficiente anche nell’ipotesi in cui siano sufficienti le risposte a tutte le altre domande;
Per gli studenti frequentanti è prevista la possibilità di suddividere l’esame in due prove parziali (una prova intermedia ed una prova di completamento). 
Nel caso in cui l’esame sia sostenuto in due prove parziali, la prova di completamento è prevista esclusivamente durante il primo appello della sessione di gennaio-febbraio e l’esame viene considerato superato solo se in entrambe le prove lo studente ottiene un voto non inferiore a 18. Il voto finale è dato dalla media aritmetica dei voti ottenuti nelle due prove parziali.
Se lo studente non sostiene con esito sufficiente la prova finale, la prova intermedia perde ogni validità e lo studente deve sostenere l'esame integralmente.
Indicazioni più dettagliate sull’esame e sulle prove parziali saranno pubblicate su Blackboard.
L’esame di Economia Aziendale si svolge in forma scritta. 
La valutazione si basa su una prova scritta costituita da domande aperte, chiuse ed esercizi volta a:
· accertare la conoscenza della logica delle rilevazioni contabili e del metodo della partita doppia (parte applicativa); 
· valutare la conoscenza degli altri argomenti segnalati nella presente Guida di Facoltà (parte teorica).
Per superare la prova scritta lo studente dovrà dimostrare di essere sufficiente in ciascuna parte del programma affrontata dando prova di:
· conoscere e saper applicare la logica delle rilevazioni contabili e il metodo della partita doppia. Si segnala che, per ottenere la sufficienza lo studente non dovrà compiere più di tre errori gravi. L’insufficienza in questa parte dell’esame dà luogo a una valutazione complessivamente insufficiente, anche nell’ipotesi in cui siano sufficienti le risposte a tutte le altre domande;
· conoscere, almeno in modo elementare, gli argomenti indicati nella presente Guida di Facoltà (parte teorica). L’insufficienza piena su una parte del programma determina una valutazione complessivamente insufficiente anche nell’ipotesi in cui siano sufficienti le risposte a tutte le altre domande;
La prova può essere unica o costituita da due prove parziali al termine di ciascun semestre.
2.1.	Prova unica
La prova unica è volta ad accertare la conoscenza di tutti gli argomenti inclusi nel programma, avendo particolare attenzione alla logica delle rilevazioni contabili e del metodo della partita doppia.
La prova (appelli a partire da giugno 2021), composta da 6 domande, è insufficiente se si verifica almeno una delle seguenti condizioni:
· una valutazione inferiore a 18 nella domanda relativa alle rilevazioni contabili;
· una o più risposte con valutazione negativa (inferiore a 18/30);
· media aritmetica dei voti ricevuti inferiore a 18/30.
2.2.	Due prove
È possibile sostenere l’esame suddividendolo in due prove scritte:
· prova intermedia (gennaio 2021), che pesa per il 50% del voto finale;
· prova finale (appelli a partire da giugno 2021), che pesa per il 50% del voto finale.
A. La prova intermedia è composta da 4 domande relative al programma svolto fino a dicembre compreso. La prova risulta insufficiente se si verifica almeno una delle seguenti condizioni:
· due o più risposte con valutazione negativa (inferiore a 18/30);
· una risposta che mostra un’impreparazione totale sul tema;
· media aritmetica dei voti ricevuti inferiore a 18/30.
Se la prova intermedia è sufficiente, lo studente può sostenere la prova finale negli appelli successivi con un numero massimo di due tentativi per sessione. 
Se il voto conseguito nella prova intermedia è insufficiente o non soddisfacente per lo studente, quest’ultimo deve sostenere l’esame secondo la formula della prova unica in occasione degli appelli d’esame.
B.	La prova finale è composta da 2 quesiti complessi (composti da più punti) sulla restante parte del programma, tra cui uno dedicato a un esercizio sulle rilevazioni contabili e sul metodo della partita doppia. La prova risulta insufficiente se si verifica almeno una delle seguenti condizioni:
· una valutazione inferiore a 18 nel quesito relativo alle rilevazioni contabili;
· una valutazione gravemente insufficiente nell’altro quesito.
Se nella prova finale lo studente consegue una valutazione insufficiente o una valutazione positiva ma non soddisfacente, egli può ripetere solo la prova finale. In altre parole, il voto conseguito nella prova intermedia rimane valido fino alla sessione straordinaria di gennaio/febbraio.
2.3.	Iscrizione alla prova d'esame
Le modalità per l’iscrizione alla prova intermedia verranno comunicate tramite Blackboard.
Occorre iscriversi tramite Icatt agli appelli per la prova finale o unica. L’iscrizione è identica per entrambe le prove. Lo studente comunicherà in aula al docente quale delle due opzioni verrà scelta.
In assenza dell’iscrizione non sarà possibile sostenere le prove d’esame.
[bookmark: _GoBack]2.4.	Verbalizzazione del voto d’esame
Il voto viene verbalizzato tramite il nuovo sistema di verbalizzazione elettronica, non prima di una decina di giorni dopo l’esame stesso. Lo studente riceverà notifica del voto, che potrà accettare o meno. In caso di mancata accettazione o rinuncia entro 7 giorni verrà comunque caricato l’esito positivo (silenzio/assenso). 
[bookmark: _Toc239918600]Esercitazioni integrative
Per favorire l’apprendimento della logica delle rilevazioni contabili e del metodo della partita doppia, in aggiunta a quanto previsto nel programma distribuito, saranno organizzate alcune esercitazioni supplementari. Le esercitazioni sono finalizzate a fornire agli studenti che ne sentissero la necessità un momento aggiuntivo di lavoro e di confronto con i docenti, dedicato ad argomenti e a esercizi già affrontati nelle ore di lezione.
AVVERTENZE E PREREQUISITI
La frequenza e la partecipazione attiva alle lezioni e alle esercitazioni sono vivamente consigliate, in quanto contribuiscono a rendere più agevole l'apprendimento della materia e il superamento dell'esame. 
Nel caso in cui la situazione sanitaria relativa alla pandemia di Covid-19 non dovesse consentire la didattica in presenza, sarà garantita l’erogazione dell’insegnamento in distance learning con modalità che verranno comunicate in tempo utile agli studenti.
