
 
 

Syllabus per i colloqui di verifica della personale preparazione alla laurea magistrale in 

Politiche Europee e Internazionali - LM 52  

 

Il colloquio di ammissione è volto ad accertare, partendo da un’attenta analisi del curriculum del 
candidato, il possesso delle conoscenze e competenze essenziali, con particolare riferimento ad 
alcuni tra gli ambiti disciplinari di base delle scienze politiche e internazionali: 

a) conoscenza dei principali paradigmi di scienza politica; 
b) conoscenza di base della storia contemporanea internazionale; 
c) conoscenza dei principali elementi di economia politica; 
d) conoscenza di base dei fondamenti del diritto internazionale e delle organizzazioni internazionali; 
e) conoscenza dei principali paradigmi della sociologia. 

È ritenuto idoneo il candidato che dimostri di possedere almeno una conoscenza di base degli 
argomenti richiesti, sia in grado di operare minimi collegamenti fra di loro, dimostri di avere acquisito 
almeno una sufficiente autonomia di giudizio e di saper comunicare in un linguaggio adeguato gli 
argomenti del colloquio. 
 

Temi del colloquio 

Il colloquio si svolgerà in lingua italiana, partirà dalla lettura, traduzione e commento di un testo in 
inglese estratto dagli studenti fra cinque possibili e proseguirà accertando conoscenze di base, 
capacità di fare collegamenti, autonomia di giudizio e capacità comunicativa. 
 
Criteri per la selezione dei candidati alla LM 52 

Per la valutazione del colloquio si utilizzerà la seguente griglia di valutazione: 

1. conoscenza assente  
2. conoscenza sufficiente  
3. conoscenza buona/eccellente (dimostra capacità di operare collegamenti e autonomia di giudizio) 
 
Inoltre, verrà valutata la interazione/scambio comunicativo con il docente nel colloquio: 

1. confuso e del tutto inefficace (si sovrappone e non rispetta l’interazione, non dà informazioni 
pertinenti)  

2. poco chiaro e poco efficace (non centra del tutto le risposte, poco rispetto per il turno di parola, 
poco ascolto)  

3. chiaro e puntuale (buon ascolto e capacità di risposte/domande puntuali)  
 
Sarà riportato sulla scheda di valutazione del candidato un giudizio sintetico sulla base dei criteri 
indicati. 
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