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AZIENDA PwC 

 

TITOLO DEL PROGETTO Stage in PwC – Transformation, Financial Services 

 
TIPOLOGIA FORMATIVA  

(x )  Percorso formativo strutturato o Graduate Program (con eventuale contratto di assunzione prima della laurea). 

Programma formativo strutturato con la possibilità di conoscere da vicino più aree aziendali. Possibilità di svolgimento 
anche su sedi estere e/o con un training su un ruolo specifico. 

(  )  Project Work - Coinvolgimento in un gruppo di lavoro su un progetto particolarmente innovativo. 

(  )  Job Shadowing - Attività presso un’azienda o un'organizzazione con la possibilità di osservare il lavoro dei manager, 

colleghi, scambiare esperienze, partecipazione a meeting e networking con i manager. 

(  )  Percorso di formazione manageriale Moduli di formazione manageriale per lo sviluppo di competenze di tipo 

hard e/o soft. 
 

Progetto rivolto a: ( ) LAUREA TRIENNALE  (X) LAUREA MAGISTRALE  
 
Contatto di riferimento per gli studenti che volessero approfondire o porre domande inerenti al 
progetto:  
nome Alessandra Cognome Milella Job title HR Recruiter  
e-mail alessandra.milella@pwc.com  
 
Durata e periodo di svolgimento (n. mesi) 3/6 data di inizio: Febbraio, ipoteticamente il 05/02/23 
data di fine: Maggio o Fine Agosto (ipoteticamente il 26/05/23 oppure il 27/07/24)  
 
Il progetto prevede un inserimento con contratto di assunzione? Sì ( )  NO (X)  
 
Descrizione delle attività e modalità di svolgimento  
Obiettivi formativi e attività principali del tirocinio: Attraverso l'affiancamento a risorse PwC di livello 
manageriale, la stageur potrà prendere parte a diversi progetti di trasformazione del business dei 
principali players in ambito Banking & Capital Markets, Asset & Wealth Management, e Insurance 
attraverso l’efficientamento e la reingegnerizzazione dei processi interni.  
Grazie all’accesso alle vaste competenze del nostro network internazionale, potrai dare spazio alle tue 
idee e fornire un contributo innovativo. Sarai coinvolto in progetti di consulenza riguardanti il process 
improvement, l’analisi di dettaglio dei processi, l’identificazione delle potenziali aree di 
efficientamento e di soluzioni tecnologicamente avanzate al fine di migliorare la gestione operativa dei 
processi. Aiuterai i nostri clienti ad esplorare nuove opportunità di business principalmente nell’ambito 
Operations. 


