
DECRETO RETTORALE N. 5053 

Bando di concorso per il reclutamento di docenti in servizio nella scuola materna 
ed elementare da utilizzare, con compiti di supervisione del tirocinio e di coordinamento 

con altre attività didattiche, nel corso di laurea in Scienze della formazione primaria 
dell’Università Cattolica del Sacro Cuore 

IL RETTORE 

Visto lo Statuto dell’Università Cattolica del Sacro Cuore, emanato con 
decreto rettorale 24 ottobre 1996, e successive modifiche e 
integrazioni; 

visto il regolamento generale di Ateneo dell’Università Cattolica del Sacro 
Cuore, emanato con decreto rettorale 26 ottobre 1999, e successive 
modifiche e integrazioni; 

vista la legge 19 novembre 1990, n. 341, in particolare l’art. 3, comma 2; 

vista la legge 3 agosto 1998, n. 315, in particolare l’art. 1, comma 4; 

visto il d.m. 2 dicembre 1998; 

visto il d.m. 15 marzo 2001; 

visto il d.m. 23 giugno 2005, n. 59; 

visto il d.m. 30 giugno 2006, n. 51; 

vista la proposta, formulata dal Consiglio della facoltà di Scienze della 
formazione, nell’adunanza del 2 aprile 2008; 

considerato che i docenti utilizzati rimangono giuridicamente ed economicamente 
inquadrati nell’amministrazione di provenienza, senza oneri aggiuntivi 
che gravino sul bilancio previsto dal Consiglio di amministrazione, 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

Posti a concorso 
É indetto il concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di docenti in servizio nella 
scuola materna ed elementare da utilizzare, con compiti di supervisione del tirocinio e di 
coordinamento con altre attività didattiche, nell’ambito del corso di laurea in Scienze 
della formazione primaria dell’Università Cattolica del Sacro Cuore. 

 - 1 - 



L’utilizzazione in posizione di semiesonero ha durata biennale, rinnovabile per un 
ulteriore biennio, su decisione del Consiglio del corso di laurea in Scienze della 
formazione primaria. 

I posti sono suddivisi come da seguente prospetto: 

BIENNIO ACCADEMICO: 2008/09-2009/10 - DOCENTI A TEMPO PARZIALE 
 

SEDE POSTI 

MILANO 11 

BRESCIA 8 

 

Art. 2 

Requisiti di ammissione 
Possono partecipare al concorso i docenti che: 

a)  abbiano maturato almeno 7 anni di permanenza continuativa nel medesimo ruolo, 
scuola materna o scuola elementare, di cui almeno 5 di insegnamento effettivo nella 
scuola negli ultimi 10 anni scolastici; 

b)  abbiano svolto attività documentate e positivamente valutate dai responsabili delle 
attività svolte (direttori, presidi, responsabili di progetto, direttori di ricerca, ecc.) in 
almeno due delle seguenti aree: 

- insegnamento e/o conduzione di gruppi di insegnanti in attività di 
aggiornamento; 

- funzione di supervisore in precedenti anni accademici; 

- partecipazione a progetti di sperimentazione ai sensi degli artt. 277 e 278 del 
d.lgs. n. 297/1994; 

- partecipazione a gruppi di ricerca didattica gestiti dall’università o da enti 
pubblici di ricerca; 

- incarichi di coordinamento educativo-didattico o di sovrintendenza a tirocini 
all'interno della scuola (se non già considerato ex artt. 277 e 278 del d.lgs. n. 
297/1994). 

 

Art. 3 

Domanda di ammissione 
Gli interessati devono compilare la domanda in carta libera, secondo lo schema di cui 
all’allegato A. 
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Una copia firmata di detto modulo deve essere consegnata a mano (entro le ore 17.00 
del giorno di scadenza) ovvero inviata tramite raccomandata o mediante posta celere, 
con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Università Cattolica del Sacro Cuore, 
Ufficio Concorsi - Largo A. Gemelli, 1 - 20123 MILANO, entro il giorno 28 maggio 
2008. In tal caso farà fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. 

L'Università Cattolica del Sacro Cuore non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte 
del candidato, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o in ogni modo imputabili a 
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

 

Art. 4 

Commissione d'esame 

La Commissione d'esame è composta dal Presidente e da tre docenti universitari o 
ricercatori universitari confermati, designati dal Consiglio di facoltà nel rispetto della 
natura interdisciplinare del corso di laurea. 

La Commissione è integrata da un rappresentante designato dalla Sovrintendenza 
scolastica regionale per la Lombardia. 

 

Art. 5 

Titoli valutabili e prove di esame 
1) La Commissione attribuirà complessivamente fino a un massimo di n. 35 punti così 

ripartiti: 

a)  fino a 5 punti, per le attività di cui al punto b) dell’articolo 2; 

b)  fino a 8 punti, per le pubblicazioni a stampa accreditate da persona esperta e 
nota, o da responsabili di organismi aventi funzioni riconosciute nel settore, o 
dalla Commissione giudicatrice relative: 

- alla ricerca didattica in generale e alla ricerca sulla formazione dei 
docenti in particolare; 

- a tematiche trasversali, rilevanti ai fini didattici (a esempio, 
multiculturalità, multimedialità, cultura di genere, disagio, handicap, 
programmazione e curriculum, interdisciplinarietà, orientamento, lavoro 
di gruppo, tecniche di recupero/sviluppo); 

c)  fino a 7 punti, per il possesso di diploma di laurea (si precisa che in fase di 
iscrizione al concorso i candidati dovranno precisare il tipo di laurea 
conseguito e il punteggio ottenuto); 

 - 3 - 



d)  fino a 8 punti, per titoli culturali aggiuntivi anche conseguiti all’estero (a titolo 
esemplificativo: scuole di specializzazione, laurea aggiuntiva, corsi di 
perfezionamento, corsi di specializzazione per il sostegno, abilitazioni, idoneità 
in altri concorsi). Ad ogni singolo titolo non possono essere attribuiti più di 2 
punti; 

e)  fino a 7 punti, per il dottorato di ricerca. 

A seguito della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni presentate la Commissione 
redigerà una graduatoria di merito. Alle prove, sarà ammesso un numero di candidati 
non superiore al doppio dei posti messi a concorso per ciascuna delle due sedi 
indicate. 

2) L'esame, cui viene attribuita una valutazione complessiva massima di n. 65 punti, 
consiste in: 

a) una prova scritta, cui sono assegnati fino a un massimo di n. 30 punti. Tale 
prova è relativa a contenuti didattici e tematiche di scienze dell’educazione 
inerenti alla formazione degli insegnanti e all'organizzazione scolastica; 

b)  una prova orale, cui accedono i candidati identificati attraverso la graduatoria 
risultante dalla sommatoria delle valutazioni dei titoli e della prova scritta, cui 
sono assegnati fino a un massimo di n. 35 punti. Tale prova si svolge in forma 
di colloquio e/o con intervista strutturata allo scopo di saggiare la capacità dei 
candidati di organizzare le attività didattiche di tirocinio e di relazionarsi 
proficuamente con i colleghi e con le autorità scolastiche e territoriali. 

 

Art. 6 

Diario delle prove 
L’Amministrazione dell’Università Cattolica del Sacro Cuore provvederà a comunicare 
tempestivamente l’ammissione alle prove concorsuali ai soli candidati che verranno 
inseriti nella graduatoria, a seguito della valutazione dei titoli,  secondo quanto previsto 
dal precedente art. 5. 

 

Art. 7 

Graduatoria finale e nomina degli utilizzati 
La graduatoria finale ha validità biennale e vi si attinge per sostituzioni mediante 
surroga. 

I candidati utilmente collocati in graduatoria, nel limite dei posti disponibili e in 
relazione al numero delle immatricolazioni degli studenti, verranno chiamati a svolgere 
l’attività presso il corso di laurea in Scienze della formazione primaria. 
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I candidati, per svolgere l’attività di tirocinio, dovranno aver ottenuto l’esonero 
(parziale) dall’amministrazione presso la quale prestano servizio. 

I candidati utilmente collocati in graduatoria, con idoneità in sedi diverse, dovranno 
optare per una di esse decadendo automaticamente dalle altre. 

 

Art. 8 

Compiti e funzioni degli utilizzati 

I compiti di supervisione e di coordinamento del tirocinio si intendono svolti secondo le 
modalità, l'orario di servizio e i vincoli previsti dagli artt. 3, 4, 5 e 6 del d.m. 2 dicembre 
1998, secondo le finalità indicate nell’allegato B, che costituisce parte integrante del 
presente bando, e nel rispetto dello Statuto dell'Università Cattolica del Sacro Cuore. 

 

Art. 9 

Stato giuridico e trattamento economico 

Ai sensi degli artt. 3 e 5 del decreto 2 dicembre 1998 del Ministro della Pubblica 
istruzione, i docenti utilizzati rimangono giuridicamente ed economicamente inquadrati 
nell’amministrazione di provenienza. 

 

Art. 10 

Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato presso l’albo dell’Ufficio concorsi, Largo Gemelli, 1 - 
20123 Milano (tel. 02/72343813 - fax 02/72342972 – e-mail: uff.concorsi@unicatt.it) e 
via internet sul sito WEB dell’Università Cattolica del Sacro Cuore all’indirizzo 
http://www.unicatt.it/concorsi. 

 

Art. 11 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi dell'art. 13 del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 i dati personali forniti dai 
candidati saranno raccolti presso l’Ufficio Concorsi dell’Università Cattolica del Sacro 
Cuore - Largo Gemelli, 1 - 20123 Milano e trattati per le finalità di gestione 
concorsuale. 
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Art. 12 

Responsabile del procedimento 

Responsabile del procedimento del presente bando, è il Dott. Cristian Colnaghi - 
Servizio Personale Docente - Largo Gemelli, 1 - 20123 Milano (tel. 02/72343813 – fax 
02/72342972 – email: uff.concorsi@unicatt.it). 

 

Milano, 28 aprile 2008 

   
  

 IL RETTORE 
 (Prof. Lorenzo Ornaghi) 
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